DIRECTIA GENERALA DEZVOLTARE RURALA
AUTORITATEA DE MANAGEMENT PENTRU PNDR ROMANIA

Bucuresti,

Nr. 21630, din 5. L 218

NOTA -
privind propunerea de modificare a SDL nr. 1, complexa, anul 2018 a Asoc1atlel
Grupul de Actiune Locala ,,Codru Moma”

In conformitate cu prevederile Manualului de Procedurd pentru coordonarea, verificarea si
monitorizarea implementarii Strategiilor de Dezvoltare Locald, evaluarea propunerii de
modificare a SDL a fost realizata la nivelul CDRJ Hunedoara si la nivel central in cadrul SLIN.

Urmare analizarii documentatiei transmise de Asociatia Grupul de Actiune Locald ,Codru
Moma”, inregistrata la CDRJ cu nr. HD/9306 din 29.11.2018, propunem spre aprobare
urmatoarele modificari in ordinea cronologica a capitolelor, obiectul principal al modificarilor
fiind reprezentat de modificari asupra fiselor masurilor:

Modificare CAPITOLUL IV: Obiective, priorititi si domenii de interventie

v" Modificarile din acest capitol se justifica prin necesitatea corelarii numarului de masuri, prin
adaugarea suplimentara a Masurii 5/6A precum si a corelarii indicatorilor modificati la
capitolul V, respectiva denumirii, structurii si tipului de operatiuni specific Masurii 3/3A,
aceste modificari fiind justificate detaliat in cele de mai jos, raportat la Capitoul V.

Modificare CAPITOLUL V: Prezentarea masurilor

Modificarile propuse pentru Fisa Masurii M1 / 2A se justifica astfel:

La sectiunea 4. Beneficiari directi/indirecti (grup tintd), se face corelarea cu modificarile

aferente Masurii 3/3A;

v La sectiunea 7. Conditii de eligibilitate, se prevede ca investitia sa prevada crearea de 2
locuri de munca, date fiind clarificarile transmise in cadrul Notei DGDR AM-PNDR nr.
204520/26.09.2018, cu privire la crearea locurilor de munca prin masurile de sprijin financiar
propuse de la GAL-uri prin SDL. GAL Codru Moma este obligat sa efectueze modificari pentru
a indeplini indicatorul tinta asumat in baza criteriilor pentru care GAL a fost selectat,
deoarece au fost prevazuti indicatori crearea de locuri de muncd pe masuri nespecifice acestui
obiectiv si care prin urmare nu pot fi colectate si raportate ca indicator de rezultat.
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La sectiunea 9. Sume (aplicabile) si ratd sprijinului, se modifica valoarea maxima a sprijinului
pentru proiectele care propun investitii colective, in urma realocarilor financiare propuse si
in baza solicitarilor primite din partea potentialilor solicitanti din teritoriul GAL, organizati in
forme colective.

Conditiile de majorare a intensitatii sprijinului nerambursabil se modifica pentru Masura 1/2A,
in conformitate cu prevederile Ghidului de implementare aferent submasurii 19.2 “Sprijin
pentru implementarea actiunilor in cadrul Strategiei de Dezvoltare Locala” si a
Regulamentului (UE) 1305/2013, pentru investitiile incadrate in art. 17 alin. (1) litera (a).

La sectiunea 10. Indicatori de monitorizare, se diminueaza numarul de locuri de munca
nou create de la 5 la 2, fara a afecta indeplinirea criteriului de selectie pentru care a fost
selectat GAL-ul, datoritad interesului slab manifestat de fermieri pentru aceasta, iar in
conditiile in care formele asociative vor depune minim 1 proiect pe aceasta masura, se va
putea indeplini indicatorul locuri de muncd.

Modificarile propuse pentru Fisa Masurii M2/6A se justifica astfel:

Conform Raportului de selectie nr. 50 din 27.06.2018, au fost selectate pentru contractare 4
proiecte prin care este prevazuta realizarea a 5 locuri de munca; tinand cont de acest aspect,
se justifica diminuarea numarului de locuri de munca nou create de la 7 la 5, fara a afecta
indeplinirea criteriului de selectie pentru care a fost punctat GAL-ul, pentru a putea fi
indeplinit indicatorul asumat fara a fi necesara redeschiderea unei noi sesiuni.

Modificérile propuse pentru Fisa Masurii M3/3A se justifica astfel:

Modificarile aferente fisei Masurii 3/3A se justifica din necesitatea indeplinirii criteriului de
selectie CS 3.4 - SDL prevede o mdsurd dedicatd aplicdrii schemelor de calitate, pentru care
au fost acordate 3 puncte. Initial aceasta masura a avut ca obiectiv promovarea formelor
asociative, insa acest indicator reflectat in fisa criteriilor de selectie poate fi indeplinit prin
intermediul masurii 1/2A, prin urmare GAL trebuie sa prevada indeplinirea criteriilor de
selectie prin intermediul masurilor propuse, astfel incat este necesara modificarea masurii
3/3A in sensul unei masuri dedicata aplicarii schemelor de calitate, in vederea indeplinirii
acestui indicator. Aceasta modificare este oportuna tinand cont de faptul ca acest obiectiv
corespunde prioritatii 3 si Domeniului de Interventie 3A; modificarile efectuate corespund
obiectivelor art. 16 alin. (1) lit. b) din Reg. (UE) nr. 1305/2013 si altor prevederi legislative
incidente in domeniul schemelor de calitate.

Modificarile propuse pentru Fisa Masurii M4/6B se justifica astfel:

La sectiunea 6. Tipuri de actiuni eligibile si neeligibile

In cadrul tipurilor de actiuni eligibile se vor adauga dispensare umane in categoria de
investitii in infrastructura sociala deoarece, in urma actiunilor de animare coroborat cu datele
din teritoriu, au existat solicitari din partea reprezentantilor UAT pentru modernizarea
acestor obiective de investitii, in scopul dezvoltarii infrastucturii serviciilor de asistenta
sociala; pe langa acestea se adauga investitii in active necorporale de tipul unei solutii
informatice destinata gestionarii interactiunii bidirectionale dintre cetateni si primarie
care va cuprinde prioritar domeniul de interes asistentda sociald, in scopul atingerii
obiectivelor masurii privind provocarile sociale,.

La sectiunea 7. Conditii de eligibilitate
Se completeaza cu precizari in cazul proiectelor cu constructii montaj, in sensul respectarii
prevederilor Planului Urbanistic General;
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La sectiunea 8. Criterii de selectie

Se elimina criteriul de selectie privind crearea locurilor de munca, datorita faptului ca
indicatorul creare de locuri de muncd nu este specific obiectivelor art. 20 din Reg. (UE) nr.
1305/2013 si prin urmare nu pot fi colectate §i raportate ca indicator de rezultat; Acest
criteriu se va inlocui cu Principiul prioritizarii investitiilor in infrastructurad sociald, in

scopul atingerii obiectivelor masurii.

La sectiunea 9. Sume (aplicabile) si ratd sprijinului

Se modifica valoarea sprijinul public nerambursabil la 80.000 euro/solicitant, ca rezultat
al realocarii sumelor rémase disponibile si in contextul interesului scizut pentru masurile care
se adreseaza mediului privat, in urma sesiunilor derulate; se modificd ratd sprijinului
nerambursabil la 100% din totalul cheltuielilor eligibile pentru proiectele negeneratoare de
venit, conform prevederilor Ghidului de implementare aferent submasurii 1 2.2

La sectiunea 10. Indicatori de monitorizare
Se elimina indicatorul locuri de munca, fiind un indicator suplimentar nespecific masurii,
care nu afecteaza criteriile de selectie pentru care GAL a fost punctat,

Introducerea Masurii M5/6A in cadrul Capitolului V, se justifici astfel:

Lipsa de atractivitate a Masurii 2/6A avand in vedere necesitatea asigurarii cofinantarii
private;

Necesitatea asigurarii indeplinirii indicatorului locuri de muncd nou create la nivelul SDL ca
urmare a clarificarilor transmise prin intermediul Notei DGDR AM - PNDR nr.
204520/26.09.2018;

Teritoriul GAL Codru Moma se remarca printr-o mare pondere a activitatilor in domeniul
agriculturii iar mediul de afaceri este reprezentat deficitar atat prin numarul de agenti
economici in domeniul non-agricol, prin numarul de angajati precum si prin diversitatea
domeniilor in care acestia activeaza;

Numarul mare de solicitdri pentru aceastd misura in urma actiunilor de animare.

Conform justificarilor prezentate modificirile incidente asupra indicatorului locuri de munca
raportat la total SDL, nu afecteaza criteriul de selectie CS 4.4., la care GAL Codru Moma a
obtinut 7 puncte, astfel in urma modificarilor, pe total SDL sunt cumulate 14 locuri de munca
(M1/2A - 2 locuri de muncd, M2/6A - 5 locuri de munci, M5/6A - 7 locuri de munca).

Modificare CAPITOLUL VII: Descrierea planului de actiune

La sectiunea 3. Calendarul estimativ de lansare a sesiunilor de depunere a proiectelor este
necesara corectarea numarului de sesiuni, in contextul redeschiderii apelurilor aferente
masurilor M 1/2A si M 3/3A, respectiv introducerea masurii 5/6A, precum si modificarea
alocarilor pe sesiune care se justifica astfel:

diminuarea alocarii pe masura 1/2A datoratd interesului scizut din partea fermierilor in
special din cauza necesitatii contributiei proprii;

diminuarea alocarii pe masura 2/6A ca rezultat al proiectelor selectate de citre AFIR pe
sesiunea deschisd;diminuarea alocarii pe masura 3/3A datoratd modificirii incadririi masurii
dintr-o masura de investitii in una de servicii, avand ca limitare 3.000 euro pe an/exploatatie,
nu mai mult de 5 ani;

cresterea alocarii pe masura 4/6B datorata interesului crescut din partea UAT-urilor pentru
investitii care prevad contructii montaj privind modernizarea infrastructurii sociale si de
baza;alocarea pe masurd 5/6A a fost calculati prin raportarea la un numar de minim 7
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proiecte in valoare de 40.000 euro/proiect, care sa conducd la indeplinirea indicatorului
specific masurii si a domeniului de interventie 6A privind crearea de locuri de munca.

Modificare CAPITOLUL X: Planul de finantare al strategiei

In cadrul acestui capitol a fost necesard corelarea intensitatilor si a alocarilor conform
modificarilor efectuate asupra fiselor masurilor.

Modificare CAPITOLUL XI: Procedura de evaluare si selectie a proiectelor depuse in cadrul
SDL

In tabelul Componenta Comitetului de selectie se actualizeazd membrii Comitetului de
selectie prin inlocuirea unuia dintre partenerii privati, in urma solicitarii acestuia, aprobata
prin Decizia Consiliului Director nr. 4/30.07.2018.

Modificare Anexa 4 - Planul de finantare

In coloana M3sura se adauga Masura 5/6A conform modificirilor incidente asupra capitolului
v;

In coloana Intensitatea sprijinului, se elimind procentul de 90% de la Misura 3/3A, in
conformitate cu ANEXA Il Sume si Rate de Sprijin, aferenta art. 16 Scheme de calitate sau
produse agricole si alimentare, din RUE 1305/2013, inlocuindu-se cu 100% dar nu mai mult
de 3000 euro/exploatatie/an.

In coloana Intensitatea sprijinului se elimini procentul de 80% aferent investitiilor
generatoare de venit la Masurd 4/6B, in conformitate cu intensitatea sprijinului aferenta
investitiilor incadrate pe art. 20 din RUE 1305/2013, respectiv 100% (aferent investitiilor
generatoare de venit de utilitate publici) datorate tipului de investitii in infrastructura
sociala;

In coloana Intensitatea sprijinului se adaugd intensitatea de 100% la Masura 5/6A, in
conformitate cu intensitatea sprijinului aferents investitiilor incadrate pe art. 19 alin. (1) lit.
(a) pct. (ii) din RUE 1305/2013, respectiv 100%;

in coloana Contributia publicd nerambursabild/mdsurd se modific alocirile astfel:
Diminuarea alocarii financiare aferentd masurii 1/2A la 178.195,74 euro avand in vedere
interesul scazut din partea fermierilor, in special contextul necesitatii contributiei proprii;
Diminuarea alocarii financiare aferentd masurii 2/6A la 194.874,00 euro ca rezultat al
proiectelor selectate de citre AFIR pe sesiunea deschisa;

Diminuarea alocarii financiare aferentid masurii 3/3A la 15.000,00 euro datoratd modificirii
incadrarii mésurii dintr-o masuré de investitii intr-o masura de servicii, avand ca limitare 3.000
euro pe an/exploatatie, nu mai mult de 5 ani;

Cresterea alocarii pe masurd 4/6B la 640.000,00 euro datorati interesului crescut din partea
UAT-urilor pentru investitii care prevad contructii montaj privind modernizarea infrastructurii
sociale si de baza;

Alocarea pe masura 5/6A a fost stabilitd prin raportarea la un numar de minim 7 proiecte in
valoare de 40.000 euro/proiect, in total 280.000,00 euro, care si conduci la indeplinirea
indicatorului specific masurii si a domeniului de interventie 6A, privind crearea de locuri de
munca.

In coloana Contributia publicd nerambursabild/prioritate se modificad valorile conform
modificarilor efectuate pe fiecare masura in parte;

in coloana Valoare procentuald se modifica procentele conform noilor alociri.
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Astfel, in urma modificarii, alocarile pe masuri vor fi:
- M1/2A -178.195,74 euro
- M2/6A -194.874,00 euro
- M3/3A - 15.000,00 euro
- M4/6B - 640.000,00 euro
- M5/6A - 280.000,00 euro

Va rugam sa aveti in vedere ca implementarea SDL sa se realizeze cu respectarea
legislatei nationale si europene, a conditiilor de eligibilitate, mentinerea criteriilor de selectie
care au fost punctate la evaluarea strategiei si indeplinirea obiectivelor specifice ale SDL.

Propun spre aprobare,
p.Director
' Camelia ILIESCU (

Y Consilier

)
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